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SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL “SIRJUM"

0FS-2023-130
ASUNTO: Entrega de Informe Trimestral
Periodo abril-junio 2023

Mérida, Yucatan a 01de agosto de 2023.
AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN
CALLE 17No 47 X 10 COL. VISTA ALEGRE
MERIDA, YUCATAN.

AT'N: C.P. MARIO CAN MARIN. MTRO.
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN

Oe conformidad con lo dispuesto en la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, La
Ley de Presupuesto y Contabilidad del Estado de Yucatan y la Ley General de Contabilidad Gubernamental, hago
entrega del informe trimestral de la Gestién Financiera del Fideicomisa F-1045 denominado Sistema Individual de
Retiro y Jubilacién Municipal de los meses de abril a junio del afio 2023, el cual consta de los siguientes documentos:

Estado de Situacion Financiera

Estado de Actividades

Estado de Variacion en Hacienda Publica / Patrimonio
Estado de Flujo de Efectiva

Notas al Estado de Situacion Financiera

Notas al Estado de Actividades

Asimismo, se le hace llegar por este medio, el Reporte Analitico y el Resumen de Movimientos del Patrimonio del
referido fideicomiso y notas al Reporte Analitico.

Quedo a sus 6rdenes agradeciéndole de antemano la atencion que a no dudar prestaré al presente
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

{ FIDEICOMISO F-1045
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 30 DE JUNIO DE 2023

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL

ACTIVO

Activo Circulante
Efectivo y Equivalantes

Bancos

Banamex  Cuenta 47930034246
HSBC Contrato 4066553389 RT
HSBC Contrato 4066553371_CI
HSBC Contrato 4066553363 _FE

Inversiones Temporales

BCB Contrato 101300_RT
BCB Contrato 101301 _CI
BCB Contrato 101299 _FE

Derechos a Recibir efectivo o Equivalentes

Deudores Diversos por Cobrar a C.P. oA}
Municipio de Mérida
Aportacion intereses Municipio
1.1% Ret. Seg de Vida
2.5% Ret mensual trabajador
7.5% Aport mensual Municipio

Total de Activos

PRESIDENTA
A o
/V{

I
(LY
1118

L

2° Trimestre 2023

3,338,559.52
1,107.75
1,650.96
98.54

ler Trimestre 2023

2,112,140.78
2,034.70
2,101.23
1,024.83

3,341,416.77

63,652,701.23
1,073,960,295.24
80,922,622.07

2,117,301.54

61,183,697.14
1,046,178,707.73
80,051,363.13

1,218,535,618.54

1,221,877,035.31

517,164.43

1,175,382.10
3,526,146.30

1,187,413,768.00

1,189,531,069.54

552,541.07

1,255,791.43
3,767,374.29

5,218,692.83

1,227,095,728.14

5,575,706.79

1,195,106,776.33

LICDA. LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA.

DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

)/\

COMITE TECNICO

PATRIMONIO

Patrimonio Contribuido
Aportaciones Acumuladas

Aportaciones Aplicadas
Aportacion intereses Municipio
1.1% Retencidn seguro de vida
2.5% Retencién mensual al trabajador
7.5% Aportacion mensual Municipio

Aportaciones pendientes por aplicar
Aportacién intereses Municipio
1.1% Retencidn seguro de vida
2.5% Retencion mensual al trabajador
7.5% Aportacion mensual Municipio

Patrimonio Genergdo

Resultado de Ejercicios Anteriores
Resultado del Ejercicio 2022
Resultado del periodo

Total de Patrimonio

Pagina 1

2° Trimestre 2023

599,013,154.21

1,623,881.78
3,690,728.68
11,072,186.04

ler Trimestre 2023

583,659,104.82

1,521,567.99
3,458,120.35
10,374,361.05

16,386,796.50

517,164.43
1,175,382.10
3,526,146.30

15,354,049.39

552,541.07
1,255,791.43
3,767,374.29

5,218,692.83

510,799,396.16
79,718,519.17
15,959,169.27

5,575,706.79

510,799,396.16
63,199,996.91
16,518,522.26

606,477,084.60

1,227,095,728.14

590,517,915.33

1,195,106,776.33

CHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

ESTADO DE ACTIVIDADES

DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Otros ingresos y beneficios
Ingresos Financieros
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros
Contrato 503088-7
Contrato 503087-9
Contrato 160715-2

Contrato 101300 Riesgo de Trabajo
Contrato 101301 Cuentas Individuales
Contrato 101299 Fondo Estabilizador

Contrato 4066553389 Riesgo de Trabajo
Contrato 4066553371 Cuentas Individuales
Contrato 4066553363 Fondo Estabilizador

Otros Ingresos Financieros
Total de ingresos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tec. y Otros Serv, "=

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales N2

Transferecnias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas

Pensiones y Jubilaciones

Otras Pensiones y Jubilaciones ™%

Total de Gastos y Otras Perdidas

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas son parte integrante del Estado de Actividades

COMITE TECNICO

PRESIDENTA

LICDA. LAURA CRISTINA MURNOZ MOLINA, MTRA.
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL |

2° Trimestre 2023

1,730,858.36
16,452,395.61
2,252,142.74

1.02
13.09
1.58

0.01

ler Trimestre 2023

1,586,011.87
17,392,466.58
2,127,149.39

4.68
70.68
8.71

0.63

20,435,412.41

21,105,712.54

2,656,806.00
350,278.79

1,469,158.35

2,656,806.00
335,554.74

1,594,829.54

4,476,243.14

4,587,190.28

15,959,169.27

16,518,522.26

SECRETARIO




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

= FIDEICOMISO F-1045

e

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL

Bt
;y ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2023
01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2023
PATRIMONIOQ =
CONCEPTO PATRIMONIO GENERADO DE GENERADOD EN EL AJUSTES POR TOTAL
CONTRIBUIDO EJERCICIOS EJERCICIO CAMBIOQS DE VALOR
ANTERIORES
Patrimonio Neto al final del Ejercicio Anterior 2022 583,659,104.82 573,999,393.07 16,518,522.26 - 1,174,177,020.15

Patrimonio Neto del Ejercicio 2023
Resultado del Ejercicio: Ahorro/Desahorro

36,959,538.72

15,959,169.27

36,959,538.72
15,959,169.27

Saldo Neto Patrimonio 2023

620,618,643.54

573,999,393.07

32,477,691.53

1,227,095,728.14

PRESIDENTA

.f | ¥
|

| {
LICDA. LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA.
~ DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

COMITE TECNICO

Pagina 3

NCHEZ PENICHE, MTRO.
R DE ADMINISTRACION




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2023

Flujos de Efectivo de las actividades de gestidn
Origen
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos financieros
Intereses ganado de valores, creditos, bonos y otros

Otros Ingresos Financieros
Subtotal

Aplicacién
Guastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Serv.

Servicios Financieros, bancarios y comerciales
Transferecnias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras pensiones y jubilaciones
Subtotal

Flujos Netos de Efectivo por actividades de operacién
Flujos de Efectivo de las actividades de Inversion
Origen

Contribuciones de Capital

Flujos Netos de Efective por actividades de inversion
Flujos de Efectivo de las actividades de Financiamiento
Aplicacion

Derechos a recibir efectivo y equivalente

Flujos Netos de Efectivo por actividades de financiamiento

Incremento/ Disminucién Neta del Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Efectivo y Equivalentes al efectivo al incio del ejercicio
Efectivo y Equivalentes al efectivo al final del ejercicio

COMITE TECNICO

|| PRESlDE;\“:TA
T |\

LICDA. LAURA CRISTINA MUROZ MOLINA, MTRA, '

-DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL )

2° Trimestre 2023

20,435,412.40

ler Trimestre 2023

21,105,711.91

0.01 0.63
20,435,412.41 21,105,712.54
2,656,806.00 2,656,806.00
350,278.79 335,554.74

1,469,158.35

1,594,829.54

4,476,243.14

15,959,169.27

4,587,190.28

16,518,522.26

21,605,489.33 20,929,756.18
21,605,489.33 20,929,756.18
5,218,692.83 5,575,706.79

5,218,692.83

5,575,706.79

32,345,965.77

31,872,571.65

1,189,531,069.54
1,221,877,035.31

1,157,658,497.89
1,189,531,069.54

NCHEZ PENICHE, MTRO.
R DE ADMINISTRACION




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO

DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2023

CARGOSDEL | ABONOS DEL FLUJO DEL
CUENTA CONTABLE SALDO INICIAL PERIODO PERIODO SALDO FINAL PERIODO
1 2 3 4(1+2-3) (4-1)

1 ACTIVO
1.1 ACTIVO CIRCULANTE
i 5 Efectivo v Equivalantes de Efectivo
1.1.1.2 Bancos 2,112,140.78 2,695,577.09 1,469,158.35 3,338,559.52 1,226,418.74
1.1.1.4 Inversiones Temporales 1,187,418,928.76  36,822,208.91 5,702,661.88  1,218,538,475.79 31,119,547.03
1.1.2 Derechos a Recibir efective o Equivalentes
1023 Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 5,575,706.79  16,029,782.54 16,386,796.50 5,218,692.83 -357,013.96

COMITE TECNICO

[
P‘REISIDENTA

| f’”:,

AT 1A
W~

LICDA; LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA.
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

CHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION

A
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

ANC 2023

RESUMEN DE MOVIMIENTOS DE PATRIMONIO
CAPITAL CONTRIBUIDO
1.1% RETENCION OTROS
o APORTACION |12 oo -* 2 54 RETENGION| 7% APORT. 5% APORT. INTERESES OTROS | o\ inGREsOs | COMISIONES | PRIMA SEGURO PAGO A PAGOA | CARGOS Y SUMA SHBGE
MUNICIPIO ini TRABAJADORES|  MUNICIPIO MUNICIPIO GENERADOS | DEPOSITOS BANCARIAS DE VIDA FIDEICOMISARIOS | TERCEROS | COMISIONE | EGRESOS
s
SALDO DIC.31/2022 1,157,658,497.88
1° TRIMESTRE 2023 - 1,521,567.99 3,458,120.35 9,682,736.98 691,624.07  21,105,711.91 063 36,459,761.93 |  337.782.01 2,656,806.00 1,594,829,54 - - 222727  4,587,190.28 1,189,531,069.54
2° TRIMESTRE 2023 - 1,623,881.78 3,690,728.68  10,334,040.31 73814573 20,435,412.40 0.01 36,822,208.81 |  347,959.58 2,656,806.00 1,469,158.35 5 2,319.21  4,476,243.14 1,221,877,035.31
SUMA B 3,145,443.77 7.148,849.03 __ 20,016,777.29 1,425,769.80 __ 41,541,124.31 0.64 73,281,970.84 | 685,741.59 5,313,612.00 3,063,967.89 : 9194 9,063,433.42 1,221,877,035.31
/
1| COMITE TECNICO /
‘
PRESIDENTA - |
‘ -
i
TL":!IL!J' e
l:p =

LICDA. LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA.

z DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Sy
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CHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 1045
2023

Nota 1:

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

2° TRIMESTRE 2023

La cuenta de Deudores Diversos corresponde a las aportaciones con cargo al Municiplo de Mérida que se encuentran pendientes de enterar o de reflejarse

en la Cuentas Bancarias del Fideicomiso de los siguientes rubros, por lo tanto, es importante considerarlas dentro del Estado de Situacién Financiera, ya |

que han sido generadas en el periodo, como a continuacion se relaciona:

Deudores Diversos Junio de 2023

11%RETENCION | 2.5% RETENCION | 7% APORTACION S :
P : iz [ : 1P TOTAL
Weplalilia) SEGURODEVIDA | TRABAIADORES MUNICIPIO e IR T
Participaciones 458,380.61] 1,041,775.66 2,916,971.85 208,355.13 Wt
Fiscales 58,783.82 133,606.44 374,098.03 26,721.29 - 593,209.38
| forta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 517,164.43 1,175,382.10 3,291,069.88 235,076.42 5,218,692.83 |
COMITE TECNICO
PRESIDENTA SECRETA
\
par
\i HL. 51‘.‘,{

LICDA. I_.AURA—CRI#TI’NA MURIOZ MOLINA, MTRA.
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Pagina 7
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 1045

\oiuar
IIF;- P

B

Aflo 2023

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

7°

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Nota 1:

Pago del seguro de vida de los trabajadores a la aseguradora SEGUROS INB

TRIMESTRE 2023

URSA 5.A,, por el periodo comprendido del 01 de abril al 30 de junio 2023.

Ne DE.POLIZA INICIO VIGENCIA TERMING DE VIGENCIA ~ IMPORTE ToraL mg:;o At

93127343 01/04/2023 30/04/2023 3 775,735.00

93127334 01/04/2073 30/04/2023 S 109,867.00

93127383 01/05/2023 31/05/2023 5 77573500 | P _—

93127334 01/05/2023 31/05/2023 $ 109,867.00 e

93127343 01/06/2023 30/06/2023 $ 775,735.00

93127334 01/06/2023 30/06/2023 g 109,867.00 .
Nota 2:

Pagos de Comisiones por el manejo del fideicomiso correspondiente al mes de marzo, abril y mayo de 2023 por la cantidad siguiente:

Servicios Financieros, bancarios y comerciales:

Honorarios por Administracién fiduciaria:

mar-23 114,783.33
abr-23 116,108.18
may-23 117,068.07
Membresia Servicios Sin Limite
Cuentas Individuales
abr-23 - 0.63
may-23 -
jun-23 464.00
Riesgo de Trabajo
abr-23 347.97
may-23 116.00
jun-23 464.00
Fondo Estabilizador
abr-23 347.87
may-23 116.00
jun-23 464,00

Nota 3:

350,278.79
347,959.58

2,318.21

Pago a fideicomisario corresponde a retiro de trabajadores, aplicado a la cuenta de cheques de Banamex, camo a continuacion se relaciona:

Cuenta de Cheques Banamex

Pago en el mes de abril 2023

Pago en el mes de mayo 2023
Pago en el mes de junio 2023
Total

l PRESIDENTA

LICDA. LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA. .
DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL )

n

: /'.'

/

71,318.42
485,530.20
912,300.73

1,469,158.35

COMITE TECNICO

SECRETARI

CHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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