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RECIBID: \E}, ADE PARTES

AT'N: C.P. MARIO CAN MARIN. MTRO. HORA, Pt
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE YUCATAN '"'""**"*'-L-'u-i-i\..

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, La
Ley de Presupuesto y Contabilidad del Estado de Yucatan y la Ley General de Contabilidad Gubernamental, hago
entrega del informe trimestral de la Gestién Financiera del Fideicomiso F-1045 denominado Sistema Individual de

Retiro y Jubilacion Municipal de los meses de julio a septiembre del afio 2022, el cual consta de los siguientes

documentos:
e [Estadode Situacion Financiera
e FEstadode Actividades
o Estado de Variacion en Hacienda Publica / Patrimonio
e Estado de Flujo de Efectivo
o Notas al Estado de Situacion Financiera
e Notas al Estado de Actividades

Asimismo, se le hace llegar por este medio, el Reporte Analitico y el Resumen de Movimientos del Patrimonio del

referido fideicomiso y notas al Reporte Analitico. 0 U 5 7 8
' 3 z POION DE INFORMES
Quedo a sus drdenes agradeciéndale de antemano la atencidn que a no dudar prestard alkgSi@l RE?.{Lh CUBNTA PUBLICA
TENTAMENTE a;r‘ca;u:o“ st (Y CORRESPONDENCIA
N e i ! i T A
“480 ANOS|DE NOBLEZA Y LEALTAD" 5.
i , 15 NOV. 2022
\J}Uﬁ’ 7 l‘[ s
\
A. LAURA CRISTINA MUNOZ\MOLINA MTRA. HORA:
IREC ECIBIDO

" __DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL Vo. Bo.
PRESIDENTA DEL COMITE TECNICO

B
=

C.C.P. LIC. AQUILES SANCHEZ PENICHE, MTRO.- DIRECTOR DE ADMINISTRACION

C.C.P. LIC. MARIA ESTHER PEREZ LOPEZ.- SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANDS

C.C.P. C.P. JOSE RICARDO PANTOJA LOPEZ.- SUBDIRECTOR DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRAC!DN

C.C.P. C.P. MARIA ELENA SABIDO VIERA.- SECRETARIA TENICA DE LA DIRECCION DE TESORERIA Y FINANZAS.

C.C.P. ARCHIVO.

Copia

Direccion de Administracion.T.(999)942 0000 Ext. 80044 .
" merida.gob.imx @
C. 62 s/npor 61y B3, Palacio Municipal. Col. Centro. C.P. 97000 Mérida, Yucatan. a4 ;



AYUNTAMIENTO DE MERIDA
2021- 2024

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO
Y JUBILACION MUNICIPAL
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ESTADOS FINANCIEROS
TRIMESTRALES
JULIO-SEPTIEMBRE 2022
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Otros ingresos y beneficios
Ingresos Financieros
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros
Contrato 503088-7
Contrato 503087-9
Contrato 160715-2

Contrato 101300 Riesgo de Trabajo
Contrato 101301 Cuentas Individuales
Contrato 101299 Fondo Estabilizador

Contrato 4066553389 Riesgo de Trabajo
Contrato 4066553371 Cuentas Individuales
Contrato 4066553363 Fondo Estabilizador

Otros Ingresos Financieros
Total de Ingresos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tec. y Otros Serv, " 1

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales °®?

Transferecnias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas

Pensiones y Jubilaciones

Otras Pensiones y Jubilaciones "**

Total de Gastos y Otras Perdidas

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas son parte integrante del Estado de Actividades

COMITE TECNICO

__LICDA; LAURA CRISTINA MUROZ MOLINA, MTRA.
e DIRECTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Pagina 2

3er Trimestre 2022

4,212,068.61
14,632,925.95
1,555,467.04

3.94
66.67
8.85

4.50

20 Trimestre 2022

4,986,911.37
5,760,263.92
1,243,504.01

0.49
30.45
0.99

20,400,545.56

11,990,711.23

2,656,806.00 2,659,126.00
317,435.40 308,066.84
90,939.34 0.00
3,065,180.74 2,967,192.84

17,335,364.82

9,023,518.39

ADM-REH-PRE/P03-F02 NR 01

NCHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-1045

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
T2 DELO1DEJULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022

Flujos de Efectivo de las actividades de gestion
Origen
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos financieros
Intereses ganado de valores, creditos, bonos y otros

Otros Ingresos Financieros
Subtotal

Aplicacion
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Serv.

Servicios Financieros, bancarios y comerciales
Transferecnias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras pensiones y jubilaciones
Subtotal

Flujos Netos de Efectivo por actividades de operacion ~
Flujos de Efectivo de las actividades de Inversion

Origen

Contribuciones de Capital

Flujos Netos de Efectivo por actividades de inversion

Flujos de Efectivo de las actividades de Financiamiento

Aplicacién

Derechos a recibir efectivo y equivalente

Flujos Netos de Efectivo por actividades de financiamiento

Incremento/ Disminucién Neta del Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al efectivo al incio del ejercicio
Efectivo y Equivalentes al efectivo al final del ejercicio

COMITE TECNICO

\

| PRESIDENT ‘

Jul

IL

= J.ICDA I.AURA CRISTINA ML( 0z MDLINA MTRA.

Pagina 4

3ar Trimestre 2022

20,400,541.06

4.50

20 Trimestre 2022

11,990,711.23

0.00

20,400,545.56

2,656,806.00

11,990,711.23

2,659,126.00

317,435.40 308,066.84
90,939.34 0.00
3,065,180.74 2,967,192.84

17,335,364.82

9,023,518.39

20,472,808.47

20,494,709.51

20,472,808.47

20,494,709.51

4,927,018.20

4,927,018.20

5,314,585.22

5,314,585.22

32,881,155.09

24,203,642.68

1,083,151,083.57
1,116,032,238.66

SECRETAR)]

LIC. AQUILES,

1,058,947,440.89
1,083,151,083.57

CHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 1045
2022

Nota 1:

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

3er. TRIMESTRE 2022

La cuenta de Deudores Diversos corresponde a las aportaciones con cargo al Municipio de Mérida que se encuentran pendientes de enterar o de reflejarse

en la Cuentas Bancarias del Fideicomiso de los siguientes rubros, por lo tanto, es importante considerarlas dentro del Estado de Situacion Financiera, ya que

han sido generadas en el periodo, comoa continuacion se relaciona:

Deudores Diversos Septiembre de 2022

1.1% RETENCION

2.5% RETENCION

7% APORTACION

APORTACIONES 5% APORT. MUNICIPIO TOTAL
SEGURODEVIDA | TRABAJADORES MUNICIPIO fE
| | [
Participaciones 423,459.32‘ 962,405.89/ 2,694,736.49 192,481.18 4'273'092'883
art s | . 2| | i
| |
Fiscales 56,616.28| 128,678.54 360,299.91| 25,735.71 4304
5 . / . z !
forta 8,184.24| 18,602.66 52,087.45 3,720.53 82588
. : i
|
TOTAL aas,zsg.sa‘ 1,109,687.09, 3,107,123.85 221,037.42 4,927,018.20,
COMITE TECNICO
PRESIDENTA \
\ = .
) o
[]

(T

LICDA, LAURA-CRIS INA MUROZ NMOLINA, MTRA.
(/»DIREC‘IQR_A DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

——

Pdgina 7

ANCHEZ PENICHE, MTRO.
'OR DE ADMINISTRACION

0.00



MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
.. SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 1045

ARO 2022

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
3er TRIMESTRE 2022

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Nota 1:

Pago del seguro de vida de los trabajadores a la aseguradora "SEGUROS INBURSA S.A. ", por el periodo comprendido del 01 julio al 30 de septiembre 2022.

TOTALPAGADO A
N2 DE POLIZA INICIO VIGENCIA TERMINO DE VIGENCIA IMPORTE SEPTIEFABRE 2020
93127343 01/07/2022 31/07/2022| $ 775,735.00
93127334 01/07/2022 31/07/2022| 109,867.00
93127343 01/08/2022 31/08/2022| § 775,735.00
93127334 01/08/2022 31/08/2022| S 109,867.00 | $ 2,656,806.00
93127343 01/09/2022 30/09/2022| S 775,735.00
93127334 01/09/2022 30/09/2022| $ 109,867.00
Nota 2:

Pagos de Comisiones por el manejo del fideicomiso correspondiente al mes de junio, julio y agosto de 2022 por la cantidad siguiente:

Servicios Financieros, bancarios y comerciales: 317,435.40 -
Honorarios por Administracién fiduciaria: 317,435.40
jun-22 104,525.81
jul-22 106,052.00
ago-22 106,857.59

Nota 3:
——
Pago a fideicomisario corresponde a retiro de trabajadores, aplicado a la cuenta de cheques de Banamex, como a continuacién se relaciona:

Cuenta de Cheques Banamex

Pago en el mes de julio 2022 26,010.78
Pago en el mes de agosto 2022 -

Pago en el mes de septiembre 2022 64,928.56
Total S 90,939.34 S

COMITE TECNICO

SECRETARIO

LICDA, LAURA CRISTINA MUNOZ MOLINA, MTRA. 3 HEZ PENICHE, MTRO.
— D RA—DE_FLI‘EQNZAS Y TESORERA MUNICIPAL E ADMINISTRACION

/.

Pagina 8



