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SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL "SIRJUM"

0F5-2020-085

ASUNTO: Entrega de Estados de
Ingresos y Egresos.

Mérida, Yucatan, a 23 de Julio de 2020

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADQ DE YUCATAN
CALLE 17 N°47X10 COL. VISTA ALEGRE
MERIDA YUCATAN

AT'N: C.P. MARIO CAN MARIN, MTRO.
AUDITOR SUPFRIOR DEL ESTADO DE YUCATAN
PRESENTE.-

Por este medio me permito hacer entrega de los Estados Financieros y sus notas del mes de Junio del afio 2020, del

Fideicomiso Sistema Individual de Retiro y Jubilacion Municipal, que detallo a continuacion:

Estado de Situacion Financiera al 30 de Junio de 2020.

Estado de Actividades del 01 al 30 de Junio de 2020,

Estado de Variacion en la Hacienda Pulblica/Patrimonio del 01 al 30 de Junio de 2020.
Estado de Flujo de Efectivo del 01 al 30 de Junio de 2020.

Notas al Estado de Situacion Financiera.

Asimismo, también se le hace llegar por este medio, el Reporte Analitico de Activo del 01 al 30 de Junio de 2020 y el

Resumen de Movimientos del Patrimonio del referido Fideicomiso.

Quedd a sus drdenes agradeciéndole de antemano la atencién que a no dudar prestara al presente.

ATENTAMENTE
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il PRESIDENTA DEL COMITE TECNICO SIRIUM HORA:

Vo. Bo

CP. LIC. AQUILES SANCHEZ PEREZ, MTRO.- DIRECTOR DE ADMIMISTRACION.
C.CP.LIC, MARIA ESTHER PEREZ LOPEZ.- SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS.
C.CP. CP. GUADALUPE CANCHE CAMARILLO.- SUBDIRECTORA DE CONTABILIDAD Y F\DMINISTRA[IDN

C.C.P. ARCHIVO.
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s

snnor 51y 63, Palacio Municipal, Col. Centro, CF. 7000 Merida, Tucatan.

4




Ayuntamiento de Merida
2018-2021

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO
Y JUBILACION MUNICIPAL
“SIRJUM"

&

ESTADOS FINANCIEROS
JUNIO 2020




L02-E0d/FHd-HIE-INaY

NOIYYLSININGY 30 Y
"OYLIN “IHIINId ZIHONY!

88'885'785'668

S8 LTTESY

00°€80°€75°806

61" LT9'SYE 1oV

STELIWEL'T
LETIT'EEE’0or

LE'TRLTT'Y
TS'V8LILTT'ESY

75°856'680°S 69°TTELTUL Y
TZ°L9T'6E0'E 6T EPT'PST'E
LO°B8E'IYT'T TOYTLY90'T
9T'Z0¥'+0S 8€'S9v'89Y

69'TTE (2L ST'159°024'y
ST EFT'PET'E OT'SE9'68T'E
TOPTL'YS0'T L9TTT'ES0T
8€'597'89Y € 708'L9Y

€TETS'6E9'9TY

0Z-Aew

L9 I8Y'6TL TEY

oz-unl

1 eulfed

OJIND3IL JLINOD

oluowiLIDg 3P [BI0L

0]21213(3 |ap opeynsay

sa10LI31UY S0101013(7 ap opeynsay

OpDIaUFD OIUOWIIInG

oldipIuniy [ensuaw uoneuody %5/

JopelegeJl |B |[BNSUBLW UQIDUIIBY %57

epla ap 0.ndas uoUIaY %I'T

oidiziuniy sasalaiul uopeLody
sepedyjde sauojepody

oldidIun| [eNsuaW uoizelicdy %6,
Jopelegel] |B |BNSUBW UQIDUIRY %57
epIA 9P 04335 UDIDUBIBY %T'T
oididiun|A 25343101 UOIRLIOY
Jedijde Jod ssjusipuad saucpeuody

SEpE|NWNIY Ssuoideliody
OpINGIIIUO) CIUOWIInd

OINOWIYLYd

TVAIDINNIN YEIHO0SIL A $YZNYNIH 3d
4Nyl on

£8°885°785'668

00°€80°€25'806 50132y 2p [9301

69°TZELTL'Y ST'IS9'0ZL'Y

BT EPT'VET'E OT'GE9'68T'E oldidIun|Al [BNSUSW Hody %5/
TOPTLYPI0'T (9TTT'E90'T Jopeleqel) [ensuUsW 39y %57
8E°S9t'89% 8E'708'L9Y 2pIA 3P 535 19 %T'T

61'99Z'L58'v68

TU6/8'PSY'TE8

oiduny sasalaiul uopeyody
epuIy 3p oldidiuniy

|t ety 72 BABIGOD lod sosianiqg ssiopnag
S3IU3[BAINDT 0 0AIID3)3 11§12y € S0UI515Q

58'Le¥'208'e0s

SS¥¥0’00% 106

v¥'SS6'6LL'28
88°0TT'955 %9,
06'ZT8'8IT'SY

(pET8S) 2-STLOST 018UOD

(z€z8s) 6-£80€05 0123U07

(£€285) £-880£0S 01213L03
mmﬁmhoa_tmc. SauOIsiaau|

98'TET'86Y'ER
6T 86T PSETLL
0S°719°LYS'SY

L6'98E'T0YT 0€'/8E'T0V'T

BELY | VAVA ¢-STZ09T O1esu0)
86'T 86'T 6-/80€0S 0124U0D
oge 0g'Z £/-880£05 01B1IU0D
TE'SEETOYC TESEETOV'T 9FCrEO0ERLY BILaND

sojueg

SajuE[BAINDI A DAIDSL]

23UBINID OAIDY

0z-few 0z-un{ OAILDY

0Z0Z OINNT 34 0€ TV
VHINVNI4 NOIDYNLIS 30 0av.1s3
€-STL09T-4 OSINODI3AlS
TYdIDINNIA NOIDYTENT A OHILIY 30 TYNAIAIANI YINTLSIS
NYLVONA VAI43N 30 OIdIDINNIN




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
., FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2020

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Otros ingresos y beneficios
Ingresos Financieros
Intereses ganados de valores, créditos, bonos y otros
Contrato 503088-7 Riesgo de Trabajo
Contrato 503087-9 Cuentas Individuales
Contrato 160715-2 Municipio de Mérida

Fonda Estabilizador)

Contrato 58233 Riesgo de Trabajo
Contrato 58232 Cuentas Individuales
Contrato 58234 Municipio de Mérida"onde fstabilizaden
Otros Ingresos Financieros

" Total de Ingresos

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales
Servicios Profesionales, Cientificos y Tec. y Otros Serv.

— . . " . Naotal
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales !

Transferencias, Asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones

Total de Gastos y Otras Perdidas

AHORRO/DESAHORRO NETO DEL EJERCICIO

Las notas adjuntas son parte integrante del Estado de Actividades

COMITE TECNICO

RACRISTINA MURNOZ MOLINA
CTORA DE FINANZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Pagina 2

jun-20 may-20

215,858.80 190,382.45
3,752,172.80 3,305,811.95
409,819.74 362,875.45
4,377,851.34 3,859,069.85
0.00 979,400.63
160,008.37 84,996.07
0.00 0.00
160,008.37 1,064,396.70

4,217,842.97

2,794,673.15

ADM-REH-PRE/P03-F02 NR 01

NCHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN

SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO F-160715-2

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2020

Flujos de Efectivo de las actividades de gestidn
Origen
Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos financieros
Intereses ganado de valores, creditos, bonos y otros

Otros Ingresos Financieros
Aplicacion

Gastos de Funcionamiento
Servicios Generales

Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Serv.

Servicios Financieros, bancarios y comerciales
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas
Pensiones y Jubilaciones
Otras pensiones y jubilaciones

Flujos Netos de Efectivo por actividades de operacidn
Flujos de Efectivo de las actividades de Inversidn
Origen

Contribuciones de Capital

Flujos Netos de Efectivo por actividades de inversion
Flujos de Efectivo de las actividades de Financiamiento
Aplicacion

Derechos a recibir efectivo y equivalente

Flujos Netos de Efectivo por actividades de financiamiento

Incremento/ Disminucion Neta del Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al efectivo al incio del ejercicio
Efectivo y Equivalentes al efectivo al final del ejercicio

COMITE TECNICO

ISTINA MUNOZ MOLINA
NZAS Y TESORERA MUNICIPAL

Pagina 4

jun-20 may-20
4,377,851.34 3,859,069.85
0.00 0.00
0.00 979,400.63
160,008.37 84,996.07
0.00

0.00

4,217,842.97

2,794,673.15

9,447,973.84

9,817,281.13

9,447,973.84

9,817,281.13

4,720,651.15

4,727,322.69

4,727,322.69

4,720,651.15

8,945,165.66

7,884,631.59

894,857,266.19
903,802,431.85
0.00

SECRET.

886,972,634.60
894,857,266.19
0.00

NCHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION
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MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 160715-2

AflO 2020

Nota 1:

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

JU N1 O 2020

La cuenta de Deudores Diversos corresponde a las aportaciones con cargo al Municipio de Mérida que se encuentran pendientes de enterar o de reflejarse en la Cuentas Bancarias del

Fideicomiso de los siguientes rubras, por lo tanto, es importante considerarlas dentro del Estado de Situacion Financiera, ya gue han sido generadas en el periodo, como a continuacion se

relaciona:
Deudores Diversos Junio 2020
1.1% RETENGION 2.6% RETENCION | 7% APORTACION]|
APORTACIONES sl o kil MUNICIPIG | 5% APORT. MUNICIPIO TOTAL
\
propios 407,576.59 926,324.84 2,593,710.79 185,264.97 AATRETTAD
forta 60,227 79 136,886.83 383,281.97 27,377.37 507.773.96
TOTAL 467,804.38 1,063,211.67 2,976,992.76 212,642.34 4,720,651.15

COMITE TECNICO

Pagina 7

NCHEZ PENICHE, MTRO.
DE ADMINISTRACION




MUNICIPIO DE MERIDA YUCATAN
SISTEMA INDIVIDUAL DE RETIRO Y JUBILACION MUNICIPAL
FIDEICOMISO 160715-2

ANO 2020

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
JUNIO 2020
EGRESOS:

Nota 1:
Pago de Comisiones por el manejo del fideicomiso correspondiente al mes de Mayo 2020 y por la impresion de los estados de cuenta individuales de las

aportaciones del segundo semestre 2019 por la cantidad siguiente:

Servicios Financieros, bancarios y comerciales: 160,008.37
Comisiones por manejo 85,768.37
Otras comisiones (Imp. Edos Cta) 74,240.00
Total 160,008.37
COMITE TECNICO
LIC. AQUILES CHEZ PENICHE, MTRO.

DIRECT E ADMINISTRACION
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