AYUNTAMIENTD DE HERIDA
H02-20M4

DIRECCION DE ADMINISTRACION
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE SELECCION E INGRESO

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO.
NOTIFICACION DE TERMINO DE SERVICIO SOCIAL.

El Municipio de Mérida, Yucatan, representado por el Ayuntamiento de Mérida mediante la
Subdireccion de Recursos Humanos de su Direccion de Administracion, es la responsable del
tratamiento de los datos personales que nos proporciona; los cuales se sefialan a continuacion:
Nombre, Escuela, Licenciatura o Técnico, Matricula o No. De control. Los datos personales que
recabamos de usted en este momento, los utilizaremos para las siguientes finalidades:

e Hacer de conocimiento a la Institucion Educativa (Escuela) la culminacidn del Servicio
Social realizado en el Ayuntamiento de Mérida.

En caso de que usted desee ejercer sus derechos ARCO (Acceso, Rectificacidn, Cancelaciony
Oposicion sobre sus datos personales), usted puede manifestarlo mediante escrito libre ante la
Unidad de Transparencia del Municipio de Mérida, ubicado en el predio marcado con el numero
471 de la calle 50 entre las calles 51y 53 de la Colonia Centro cuyo Codigo Postal es 97000, de
esta ciudad de Mérida, Yucatan, México, enun horario de 08:00 2 14:00 horas, de lunes aviernes
habiles, asi como en la pagina de la plataforma nacional de transparencia
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio.

Para mayor informacion acerca del tratamiento y de los derechos que puede usted hacer valer,
puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la siguiente direccion electronica:
http://www.merida.gob.mx/avisodirecciones.
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